STATUT STOWARZYSZENIA ,,EMILIA”

ZE ZMIANAMI Z DN. 31.05.2010 r.

oraz ZE ZMIANAMI Z DN. 29.04.2017 .
oraz ZE ZMIANAMI Z DN. 24.08.2018 r.
ROZDZIAL |

Postanowienia ogodlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazw¢:Stowarzyszenie ,,EMILIA” zwane dalej
stowarzyszeniem,dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach(Dz.U.Nr20
z dnia 10 kwietnia 1989 r. poz.104 z p6zniejszymi zmianami) i posiada osobowos¢
prawna.

§ 2

Terenem dzialania stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Siedzibg
stowarzyszenia jest miejscowos$¢ Pakostaw gmina Lwowek powiat Nowy Tomysl.

§3

Stowarzyszenie moze uzywac¢ wyrdzniajacego je znaku, ktory wraz z nazwa korzysta z
ochrony prawnej.

§4
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogdtu cztonkdw,majac

jednoczesnie mozliwos¢ zatrudniania pracownikow dla prowadzenia dziatalnos$ci statutowe]
1 organizacyjne;.

§5

Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢gdzynarodowymi
organizacjami o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

ROZDZIAL I



Cele i sposoby ich realizaciji

§ 6

Podstawowymi celami stowarzyszenia sg:

1.

ANl ol g

8.
9.

podejmowanie dziatan na rzecz pobudzania aktywnosci spotecznej i demokracji
lokalnej

dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;j

dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych

szeroko rozumiana dziatalno$¢ w obszarze kultury,sportu i rekreacji

dziatania w sferze edukacji nieformalnej i propagowaniu zdrowego stylu zycia
reintegracja spoleczna i zawodowa 0s6b wykluczonych 1 zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

wspieranie i popieranie wszelkich form przedsigbiorczo$ci oraz dziatan z zakresu
Ekonomii Spoleczne;j

dziatalnosci charytatywnej

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych,jezyka regionalnego

10. wypoczynku dzieci i mlodmezy

11.

dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy,w tym rozwo6j przedsiebiorczosci

12. turystyki i krajoznawstwa
13. obronnosci panstwa 1 dziatalnos$ci Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej
14. dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy

mig¢dzy spoteczenstwami

15.

podtrzymywanie 1 upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

16. dzialalno$¢ na rzecz osdéb w wieku emerytalnym;

17.
18.
19.
20.

21.
22,
23.
24.
25.
26.

sztuki, ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego;

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

porzadek 1 bezpieczenstwo publiczne;

upowszechnianie 1 ochrona wolnos$ci 1 praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;
upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;

promocja i organizacja wolontariatu;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

ratownictwa i ochrony ludnosci

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

wzajemng pomoc, wspotdziatanie i wspotprace cztonkdéw stowarzyszeniach
dziatania edukacyjne i szkoleniowe zmierzajace do podniesienia kwalifikacji i



poziomu wyksztatcenia 0sob podlegajacych wykluczeniu spotecznemu
3. dziatania aktywizacji zawodowej przygotowujace osoby podlegajace wykluczeniu
spotecznemu do r6znych form przedsi¢biorczosci
organizowanie konferencji,szkolen i spotkan
wspolprace z instytucjami administracji panstwowej oraz samorzgdami lokalnymi
6. wspolpraca z innymi stowarzyszeniami 1 organizacjami w Polsce 1 zagranica
pozyskiwanie §rodkéw na cele statutowe
a) organizowanie aukcji, loterii 1 konkursow
b) zbidérki publiczne w formie darowizn pieni¢znych i rzeczowych
¢) pozyskiwanie grantow,dotacji 1 darowizn
7. prowadzenie dzialalnosci wydawniczej, informacyjnej i produkcji filmowej
zwigzanej z celami stowarzyszenia

o~

§8

Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ pozytku publicznego nieodplatnie :
1. prowadzenie nieodplatnej dziatalno$ci pozytku publicznego w zakresie:
1) organizowanie srodkow finansowych poprzez kwesty, zbiorki, sponsorow
okolicznosciowych i statych ( 88.99.Z ) PKD
2) prowadzenie funduszy celowych ( 94.99.Z ) PKD
3) aplikacja o $rodki (dotacje) od instytucji, organizacji pozarzagdowych lub
innych podmiotdéw poprzez sktadanie ofert w konkursach i realizacja
zadan ( 94.99.Z. ) PKD
4) pomoc finansowa dla 0séb niepetnosprawnych i w podesztym wieku
(88.10.Z ) PKD
5) pomoc rzeczowa i1 materialna dla oséb niepelnosprawnych i w podesztym wieku
(88.10.Z ) PKD
6) organizowanie wolontariatu poprzez szkolenia, warsztaty, zajecia, spotkania dla
wolontariuszy ( 88.99.Z ) PKD
7) ustanawianie i przyznawanie : stypendiéw, nagrod, wyrdznien, odznak, medali
honorowych wedlug ustalonych przez Stowarzyszenie kryteriow( 88.99.Z )PKD
8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej 1 reklamowej w zakresie realizacji celow
statutowych ( 58.19.Z ) PKD
9) samodzielne lub taczne z innymi podmiotami ( stowarzyszeniami) prowadzenie
projektow i dziatan realizujacych cele Stowarzyszenia ( 94.99.Z ) PKD
10) wspierania udziatu dzieci 1 mtodziezy w koloniach, wycieczkach 1 innych
formach wypoczynku ( 88.99.Z ) PKD
11) powotywanie lub wspieranie powstawania grup roboczych przy Stowarzyszeniu,
do prowadzenia dziatan niezbednych do realizacji celow Stowarzyszenia
(94.99.7Z) PKD
12) planowanie, opracowywanie i realizacja programdéw pobudzania aktywnosci
lokalnej spotecznosci ( 94.99.Z ) PKD

13) organizowanie wyjazdow, wycieczek, spotkan, pogadanek, imprez
artystycznych, innych propozycji skierowanych dla 0os6b w wieku



emerytalnym oraz os6b niepetnosprawnych ( 94.99.Z ) PKD

14) organizowanie i finansowanie zaj¢¢ rekreacyjnych, kulturalnych, sportowych
oraz innych dla dzieci 1 mtodziezy (93.29.Z ) PKD

15) planowanie, opracowywanie i realizacja programéw w zakresie edukacji
nieformalnej dotyczacej zdrowego stylu zycia ( 86.90.E ) PKD

16) pomoc w nauce dzieciom i mtodziezy ( 85.59.B ) PKD

17) organizowanie szkolen, warsztatow, spotkan, prelekcji, konferencji,
wyjazdow, wycieczek, konkurséw, innych imprez jako formy edukacji
nieformalnej ( 85.59.B ) PKD

18) dzialania na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego
(85.59.B) PKD

19) organizowanie konferencji, seminariéw, warsztatow, spotkan dyskusyjnych,
szkolen, wyjazdow studyjnych w tym zagranicznych ( 94.99.Z.)

20) wspomaganie i organizacja inicjatyw w celu ochrony dziedzictwa narodowego
(94.99.Z ) PKD

21) dziatania na rzecz edukacji ekologicznej, ochrony zwierzat i dziedzictwa
przyrodniczego ( 85.59.B ) PKD

22) dzialania na rzecz turystyki i krajoznawstwa ( 79.12.Z ) PKD

23) dziatania na rzecz porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa ( 85.60.Z ) PKD

24) opracowywanie 1 realizacja projektow odpowiadajacych na aktualne problemy
w zakresie patologii spotecznych, ratownictwa i1 ochrony ludnos$ci

(94.99.Z ) PKD (85.59.B ) PKD

25) dziatania na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumenta ( 94.99.Z )PKD

26) organizowanie imprez, koncertéw, konkursow i innych dziatah majacych na
celu promocje¢ dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia ( 94.99.Z ) PKD

27) dziatalno$¢ wydawnicza, medialna, komunikacja, produkcja filmowa
zwigzana z realizacjg celéw 1 promocja Stowarzyszenia ( 94.99.Z ) PKD

28) wspotpraca migdzyregionalna i migdzynarodowa z innymi osobami 1
podmiotami ( 94.99.Z ) PKD

29) wspotpraca ze szkotami, z samorzadami, organizacjami pozarzadowymi,
mediami ( 94.99.Z ) PKD

30) wspotpraca z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ zbiezng z celami
Stowarzyszenia (94.99.Z. ) PKD

31) wspotpraca z osobami fizycznymi wykazujacymi zainteresowanie celami
Stowarzyszenia (94.99.Z ) PKD

32) inicjowac i popiera¢ wymian¢ z zagranicg osob i idei (94.99.Z ) PKD

§9

Stowarzyszenie prowadzi dzialalnos¢ pozytku publicznego odplatnie :
1. prowadzenie dzialalno$ci odptatnej pozytku publicznego w zakresie:

1) organizowanie wyjazdow, wycieczek, spotkan, pogadanek, imprez
artystycznych, innych propozycji skierowanych dla os6b w wieku
emerytalnym oraz 0sob niepelnosprawnych ( 94.99.Z ) PKD

2) organizowanie i finansowanie zaj¢¢ rekreacyjnych, kulturalnych, sportowych
oraz innych dla dzieci i mtodziezy (93.29.Z ) PKD

3) planowanie, opracowywanie 1 realizacja programow w zakresie edukacji



4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

nieformalnej dotyczacej zdrowego stylu zycia ( 86.90.E ) PKD
pomoc w nauce dzieciom 1 mtodziezy ( 85.59.B ) PKD
organizowanie szkolen, warsztatow, spotkan, prelekcji, konferencji,
wyjazdow, wycieczek, konkurséw, innych imprez jako formy edukac;ji
nieformalnej ( 85.59.B ) PKD
dziatania na rzecz rozwoju spoleczenstwa informacyjnego 1 obywatelskiego
(85.59.B) PKD
organizowanie konferencji, seminaridw, warsztatow, spotkan dyskusyjnych,
szkolen, wyjazdow studyjnych w tym zagranicznych ( 94.99.Z.)
wspomaganie 1 organizacja inicjatyw w celu ochrony dziedzictwa narodowego
(94.99.Z ) PKD
dziatania na rzecz edukacji ekologicznej, ochrony zwierzat i dziedzictwa
przyrodniczego ( 85.59.B ) PKD
dziatania na rzecz turystyki i krajoznawstwa ( 79.12.Z. ) PKD
dziatania na rzecz porzadku publicznego i bezpieczenstwa ( 85.60.Z ) PKD
opracowywanie 1 realizacja projektow odpowiadajacych na aktualne problemy
w zakresie patologii spoltecznych, ratownictwa i ochrony ludnosci
(94.99.Z ) PKD (85.59.B ) PKD
dziatania na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumenta ( 94.99.Z )PKD
organizowanie imprez, koncertow, konkurséw 1 innych dziatan majacych na
celu promocje dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia ( 94.99.Z ) PKD
dzialalno$¢ wydawnicza, medialna, komunikacja, produkcja filmowa
zwigzana z realizacja celé6w 1 promocja Stowarzyszenia ( 94.99.Z ) PKD
wspoélpraca migdzyregionalna i mi¢dzynarodowa z innymi osobami 1
podmiotami ( 94.99.Z. ) PKD
wspoOlpraca ze szkotami, z samorzadami, organizacjami pozarzagdowymi,
mediami ( 94.99.Z ) PKD
wspotpraca z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ zbiezng z celami
Stowarzyszenia (94.99.Z. ) PKD
wspolpraca z osobami fizycznymi wykazujacymi zainteresowanie celami
Stowarzyszenia (94.99.Z ) PKD
inicjowac 1 popiera¢ wymiang z zagranicg osob i idei (94.99.Z ) PKD

ROZDZIAL I

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§10

Stowarzyszenie zrzesza swoich cztonkdéw na zasadzie dobrowolnos$ci, po wypetnieniu
deklaracji o przystapieniu do stowarzyszenia i zobowigzaniu si¢ do przestrzegania statutu,
regulamindw 1 zarzadzen.

§ 11



Cztonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych
2. Wspierajacych
3. Honorowych

§ 12

Czlonek zwyczajny
1. czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych,pragnaca urzeczywistnia¢ cele stowarzyszenia
2. cztonkami zwyczajnymi stajg si¢ wszyscy uczestnicy zebrania zatozycielskiego
3. przyjecia w poczet cztonkow dokonuje Zarzad uchwatg podjeta w ciggu jednego
miesigca od daty ztozenia deklaracji o przystapieniu do stowarzyszenia.
Zainteresowany winien by¢ zawiadomiony pisemnie w ciggu 15 dni od daty
podjecia uchwaty. W przypadku odmowy przyjecia na cztonka,zainteresowany
ma prawo w terminie jednego miesigca od daty jej doreczenia ztozy¢ na rece
Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne Zebranie cztonkow
stowarzyszenia rozpatruje odwotanie podczas najblizszych obrad,a jego
stanowisko jest ostateczne.
4. cztonek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz stowarzyszeniach
b) zglaszania wnioskdéw 1 opinii w sprawach zwigzanych z dziatalnos$cia
stowarzyszeniach
¢) korzystania z pomocy i zaplecza stowarzyszenia w podejmowanych
dziataniach zgodnych z jego celem statutowym
5. cztonek zwyczajny ma obowigzek:
a) przestrzegania postanowien statutu,regulaminow i uchwat wtadz
stowarzyszeniach
b) regularnego optacania sktadek cztonkowskich
¢) aktywnego uczestniczenia w realizacji celow statutowych

§13

Czlonek wspierajacy

1. cztonkiem wspierajagcym stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna
uznajgca cele stowarzyszenia,ktora chce wspomagac jego dziatalnos¢
statutowg

2. przyjecia na czlonka wspierajacego dokonuje Zarzad stowarzyszenia na
podstawie podpisanej deklaracji

3. cztonek wspierajacy ma prawo z gtosem doradczym brac udziat w pracach
stowarzyszenia,zglasza¢ do wladz stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace
podejmowanych przez stowarzyszenie zadan

4. czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z
deklarowanych $§wiadczen i przestrzegania ustalen w podpisanej deklaracji



§ 14

Czlonek honorowy

1.

2.

3.

cztonkiem honorowym stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczeg6lnie
zastuzona dla rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego

godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
stowarzyszenia

cztonek honorowy ma wszystkie prawa czlonka zwyczajnego,za wyjatkiem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego,ma natomiast prawo do gtosu doradczego
cztonek honorowy ma obowiazek przestrzegania statutu i uchwat wladz
stowarzyszenia

§ 15

Ustanie cztonkostwa

1.

2.

ustanie czlonkostwa nastepuje poprzez uchwalte Zarzadu o skresleniu z listy

cztonkow lub wykluczeniu cztonka

skreslenie z listy cztonkow nastepuje w przypadku

a) dobrowolnego wystapienia ze stowarzyszenia zgtoszonego na pismie
Zarzadowi

b) automatycznego skreslenia z listy cztonkdw z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z opftatg sktadek cztonkowskich za okres dwoch lat,jezeli sktadki
oplacane sg rocznie

¢) $mierci cztonka lub likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem
wspierajagcym

wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku

a) dziatania na szkode stowarzyszenia

b) naruszenia postanowien statutu i uchwat wtadz stowarzyszeniach

¢) utraty praw obywatelskich na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu

od uchwat Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje odwotanie do

Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty dor¢czenia uchwaty na pismie

ROZDZIAL IV

Wtadze Stowarzyszenia

§ 16

Wladzami stowarzyszenia sg :
1. Walne Zebranie czlonkéw stowarzyszenia zwane dalej Walnym Zebraniem
2. Zarzad stowarzyszenia zwany dalej Zarzadem
3. Komisja Rewizyjna
4. Sad Kolezenski



§ 17

Kadencja wtadz stowarzyszenia trwa cztery lata

§18

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby obieralnych cztonkéw wtadz w trakcie trwania
kadencji,Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych

§ 19

Walne Zebranie czlonkow stowarzyszenia

1.

2.

Walne Zebranie jest najwyzszg wtadza stowarzyszenia. Do udziatu w Walnym

Zebraniu uprawnieni sg wszyscy cztonkowie stowarzyszenia oraz osoby zaproszone

Walne Zebrania mogg by¢:

a) zwyczajne

b) nadzwyczajne

O terminie Zwyczajnego 1 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania czlonkow

stowarzyszenia wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad zawiadamia

cztonkoéw pisemnie na 20 dni przed terminem obrad

Walne Zebranie cztonkdéw sprawozdawczo — wyborcze zwolywane jest przez Zarzad

co cztery lata a sprawozdawcze raz na rok

Nadzwyczajne Walne Zebranie czlonkow zwolywane jest przez Zarzad :

a) zinicjatywy Zarzadu

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkow

Nadzwyczajne Walne Zebranie czlonkdéw stowarzyszenia musi odby¢ si¢ nie pozniej

niz 30 dni od zgloszenia wniosku

Uchwaty Zwyczajnego 1 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania cztonkoéw sg

podejmowane w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci

wymaganego quorum

Wybory do wiadz stowarzyszenia odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym w obecnosci

ponad 50% ogdlnej liczby cztonkéw. Jesli Walne Zebranie postanowi wybory moga

by¢ jawne

W przypadku braku quorum otwarcie Walnego Zebrania nastgpuje w drugim

terminie,a jego wazno$¢ nie jest zdeterminowana ilo$cig obecnych cztonkow

Walne Zebranie cztonkow :

a) ustala kierunki i program dzialania stowarzyszenia

b) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j

¢) decyduje w sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi

d) wybiera Zarzad i Komisje Rewizyjna

e) uchwala zmiany w statucie stowarzyszenia

f) zatwierdza regulaminy Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej

g) podejmuje uchwale o rozwigzaniu stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego
majatku

h) rozpatruje odwotania od uchwat Zarzadu

i) nadaje tytul cztonka honorowego stowarzyszenia



j) podejmuje uchwaty w innych sprawach wymagajacych decyzji Walnego Zebrania
cztonkdw, w tym przyznanie czlonkom Zarzadu wynagrodzenia i ustalenie
jego wysokosci

10. Cztonkom wybranym do wiadz stowarzyszenia nie ogranicza sie ilosci kadencji
11. Uchwaly Walnego Zebrania cztonkdéw w sprawie uchwalenia statutu lub jego

zmian,odwotania przed uplywem kadencji wladz stowarzyszenia oraz pozbawienia
godnosci cztonka honorowego stowarzyszenia, podejmowane sg wiekszos$cig
kwalifikowang 2/3 glosow,przy obecnos$ci co najmniej 50 % ogolnej liczby
cztonkow

§ 20

Zarzad Stowarzyszenia:

1.

2.

Zarzad stowarzyszenia jest najwyzsza wladza stowarzyszenia w okresie pomiedzy

Walnymi Zebraniami cztonkow

Zarzad kieruje caloksztattem dziatalno$ci stowarzyszenia zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania,reprezentuje je na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za swoja

prace przed Walnym Zebraniem.

Zarzad sktada si¢ z 3 0s6b (w tym prezesa). Na pierwszym swoim posiedzeniu

Zarzad wybiera ze swojego grona sekretarza 1 skarbnika. Uchwaty Zarzad podejmuje

zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci,co najmniej potowy cztonkow Zarzadu,w

przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos prezesa.

W przypadku ustgpienia cztonka Zarzadu,jego $mierci lub niemoznosci petnienia

funkcji przez okres ponad sze$ciu miesigcy mandat wygasa.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu z przyczyn okreslonych w

§ 20 ust.4 Zarzad moze dokooptowaé do swego grona nowego cztonka sposrod

kandydatow zgtoszonych do Zarzadu na Walnym Zebraniu cztonkéw wedtug

kolejnosci uzyskanych gloséw. Liczba 0sob dokooptowanych nie moze przekroczy¢

1/2 sktadu Zarzadu.

Do zakresu dzialania Zarzadu w szczeg6lnosci nalezy :

a) zwotywanie Walnych Zebran cztonkow

b) opracowywanie planow i programéw dziatalno$ci stowarzyszenia oraz
przedstawienie ich Walnemu Zebraniu cztonkéw do zatwierdzenia

¢) realizowanie uchwat Walnego Zebrania cztonkow

d) podejmowanie uchwat o przyjeciu,skresleniu lub wykluczeniu cztonkéw
zwyczajnych, honorowych i wspierajacych

e) prowadzenie ewidencji cztonkéw stowarzyszenia

f) zarzadzanie majgtkiem stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszami

g) powolywanie w miar¢ potrzeb fachowych organdéw takich jak : komisje 1 zespoty
do realizacji celow statutowych stowarzyszenia

h) podejmowanie decyzji w sprawach dziatalnosci gospodarczej

i) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia za prac¢ na rzecz stowarzyszenia

j) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i ich egzekwowanie

k) rozpatrywanie skierowanych do Zarzadu wnioskdéw,skarg i odwotan

Do skladania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, zawierania umow i

udzielania pelnomocnictw wymagany jest podpis dwoch czlonkow Zarzadu

w tym prezesa



8. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenia i im przewodniczy

9. Posiedzenia Zarzadu powinny odbywac si¢ w miarg potrzeb,nie rzadziej jednak
jak raz w miesigcu

10. Jezeli Zarzad obraduje w niepelnym sktadzie,tres¢ uchwal musi by¢ obligatoryjnie
przestana na pis$mie nieobecnym czlonkom Zarzadu w ciggu 7 dni od daty
podjecia uchwaty

11. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie
Komisji Rewizyjnej,na wniosek wlasny lub cztonka Zarzadu

12. Posiedzenia Zarzadu maja charakter zamkniety o ile Zarzad nie postanowi inaczej

13. Szczegotowe zasady i tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin

14. Nieotrzymanie absolutorium powoduje odwotanie Zarzadu

15. Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytulu pelnionych

obowiagzkow. Warunki i wysokos¢ wynagrodzenia Zarzadu jest SciSle okreslona w
odre¢bnej uchwale Walnego Zebrania.

§ 21

Komisja Rewizyjna

1.
2.
3.

4.

i

8.

9.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym 1 sktada si¢ z 2 - 3 oséb

Komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnic¢ innych funkcji we wtadzach

stowarzyszenia

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo do :

a) uczestniczenia w zebraniach Zarzadu z glosem doradczym

b) wnioskowania o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

¢) kierowania wnioskow do Sadu Kolezenskiego

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wiasnego regulaminu

a) jesli Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow, uchwaty Komisji

Rewizyjnej podejmowane sg zwykla wigkszosciag gtosow w obecnosci wszystkich

jej cztonkow,

b) jesli w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej bierze udziat dwoch cztonkéw lub

jesli cata Komisja Rewizyjna sktada si¢ z dwoch cztonkoéw wowczas, z uwagi na

rowny rozktad gltosow, uchwaty sa podejmowane w taki sposob, ze jesli strony

prezentujg odmienne stanowiska, rozstrzygajacy jest gtos Przewodniczacego

Komisja Rewizyjna ma obowigzek migdzy innymi:

a) kontrolowa¢ co najmniej raz w roku caloksztatt dziatalno$ci stowarzyszenia

b) przedstawiania Zarzadowi uwag 1 wnioskow oraz zalecen pokontrolnych
dotyczacych dziatalno$ci statutowej 1 finansowej stowarzyszenia

¢) skladania sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu

d) sktadania wnioskéw o udzielenie badz nie absolutorium Zarzadowi

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej majg charakter zamkniety chyba, ze Komisja

postanowi inaczej

W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym

cztonkowie Zarzadu na wniosek wiasny lub Komisji Rewizyjne;j

10. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac z cztonkami organu

zarzadzajacego w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
zatrudnienia



§ 22

Sad Kolezenski

1.

~

1.
2.

Sad Kolezenski sktada si¢ z 2-5 cztonkow stowarzyszenia nie bedacych

cztonkami Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wybranych przez Walne Zebranie na

2 letnig kadencje

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

a) rozpoznawanie i rozstrzyganie pisemnych odwotan od decyzji Zarzadu

b) rozpatrywanie i rozstrzyganie skarg na dzialanie Zarzadu

¢) rozpoznawanie i rozstrzyganie wnioskoOw zwigzanych z naruszeniem przez
cztonkow postanowien statutu,regulaminéw,uchwat wtadz stowarzyszenia
lub dziataniem na szkod¢ stowarzyszenia

d) rozstrzyganie konfliktow i zatargdw miedzy czlonkami stowarzyszenia

Postepowanie przed Sadem Kolezenskim jest otwierane na pisemny wniosek:

a) osoby zainteresowanej ze wzgledu na okolicznos$ci sprawy

b) grupy co najmniej 5 cztonkow zwyczajnych

¢) Komisji Rewizyjnej

d) Zarzadu

e) wlasny co najmniej dwéch cztonkéw Sadu Kolezenskiego

Sad Kolezenski rozpatruje wniosek najpdzniej w ciggu 2 tygodni od jego zlozenia

Uchwaly Sadu Kolezenskiego muszg obligatoryjnie zosta¢ przestane na pismie

cztonkowi,ktorego dotycza, najpozniej w ciggu 28 dni od daty podjecia uchwaty

Sad Kolezenski moze:

a) uznac skarg¢ na niezasadng

b) udzieli¢ nagang¢ cztonkowi

¢) zawiesi¢ w prawach cztonka na okres od 1 do 6 miesigcy

d) zglosi¢ do odpowiedniego organu o wykluczenie cztonka ze stowarzyszenia

e) zawiesi¢ w czynno$ciach cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej do czasu
podjecia odpowiedniej decyzji przez Walne Zebranie

Posiedzenia Sadu Kolezenskiego sg otwarte,o ile Sad nie postanowi inacze;j

Jezeli rozpatrywana sprawa dotyczy cztonka Sgdu Kolezenskiego,to jest on

wykluczony na czas postgpowania z prac Sadu Kolezenskiego

Od uchwaly Sadu Kolezenskiego przystuguje podsadnemu odwotanie od niej do

najblizszego Walnego Zebrania, ztozone na pismie w ciggu 14 dni od dorgczenia

uchwaty wraz z uzasadnieniem

ROZDZIAL V

Majatek Stowarzyszenia
§ 23

Majatek stowarzyszenia stanowig fundusze, nieruchomosci oraz rzeczy ruchome
Majatek stowarzyszenia powstaje z :



a) $wiadczen cztonkow ( w tym sktadki cztonkowskie )
b) darowizn,zapisow i zbiorek publicznych
¢) grantéw,dotacji,subwencji
d) dochodow z dziatalnosci gospodarczej
e) dochodow z nieruchomosci 1 rzeczy ruchomych
f) innych wptywow 1 dochodow zgodnie z obowigzujacymi przepisami
g) Srodkow przekazanych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych
3. Srodki pienigzne moga by¢ przechowywane :
a) na rachunkach bankowych Stowarzyszenia
b) na rachunkach inwestycyjnych i w formie innych instrumentéw finansowych
c) w gotdwce w kasie Stowarzyszenia
4. Dochody pochodzace z darowizn, zapisOw oraz subwencji moga by¢ uzyte do
realizacji celow Stowarzyszenia wedtug swobodnego uznania, o ile ofiarodawcy
nie postanowili inaczej
5. a) do nabywania, zbywania i obcigzania majatku, nieruchomosci oraz
dysponowania srodkami stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad
b) caly osiggnicty przez Stowarzyszenie dochod bedzie przeznaczany na jego
cele statutowe, tj. na cele dziatalno$ci pozytku publicznego
6. Stowarzyszenie nie moze :

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikéw oraz 0sob, z ktdrymi
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,,Osobami bliskimi”

b) przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkow
jego organow lub pracownikéw oraz ich Osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nast¢puje bezptatnie
lub na warunkach preferencyjnych

c) wykorzystywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow jego organdéw
lub pracownikéw oraz ich Osoéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b
trzecich, chyba zZe to wykorzystywanie bezposrednio wynika z celu statutowego
Stowarzyszenia

d) nabywac¢ towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich Osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

ROZDZIAL VI

Rozwigzanie i likwidacja Stowarzyszenia

§ 24

1. Likwidacja stowarzyszenia nast¢puje w razie :
a) podjecia uchwaty przez Walne Zebranie
b) wydanie postanowienia przez Sad Rejonowy o rozwigzaniu



stowarzyszenia

2. Uchwata Walnego Zebrania o rozwigzaniu stowarzyszenia moze by¢ podjeta
w obecnos$ci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych i dla swej
wazno$ci wymaga 2/3 gtosow

3. Majatek zlikwidowanego stowarzyszenia przeznacza si¢ na cele okreslone
w uchwale Walnego Zebrania,a w razie braku takiej uchwaty, o przeznaczeniu
majatku na okreslony cel spoteczny orzeka Sad

4. Likwidatorami stowarzyszenia sg cztonkowie jego Zarzadu lub osoba
wyznaczona przez Sad

5. Koszty likwidacji stowarzyszenia a w szczegdlnosci wynagrodzenie
likwidatora pokrywa si¢ z majatku stowarzyszenia

ROZDZIAL V I
Postanowienia koncowe

§ 25

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy
ustawy Prawo o stowarzyszeniach.



